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Public et prérequis
Responsables et personnels des services approvisionnement et stocks.

Aucun

Les objectifs
Mettre en place un système d’approvisionnement efficace répondant au
double souci de satisfaction des besoins et de réduction des stocks
Définir ses propres méthodes de gestion

Les méthodes pédagogiques et d'encadrement
Micro-ordinateur
Cas concrets d’entreprise

L’AFPI acm Formation atteste que nos formateurs disposent d’un parcours
professionnel significatif en lien avec l’action de formation et de compétences
pédagogiques leur permettant de dispenser ce programme.

Programme
Analyse préalable des consommations et des stocks

Repérage des articles importants par analyse de Pareto et ABC - Techniques
de magasinage - Méthode d’analyse globale du stock
Différentes approches des taux de rotation
Calcul des coûts de passation de commande et des coûts de possession des
stocks

Méthodes de réapprovisionnement

Le système à quantité fixe et périodicité variable:
Besoin prévisionnel annuel approximatif
Seuil ou point de commande
Quantité économique de commande
Le système à périodicité fixe et quantité variable:
Périodicité économique de commande
Besoin pour la période séparant deux réapprovisionnements ou niveau de
recomplètement
Le stock de sécurité
Les remises sur quantités
La prévision de la demande

Méthodes de valorisation des stocks - Le prix moyen pondéré

Premier entré, premier sorti (FIFO)
Dernier entré, premier sorti (LIFO)
Le prix standard

CENTRES DE FORMATION
Lille, Boulogne, Hénin-Beaumont,
Valenciennes, Maubeuge,
Cambrai, St-Omer, Calais,
Béthune

DURÉE DE LA FORMATION
6 jours

ACCUEIL PSH
Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + afpi
• 1300 Jeunes formés par an
• 600 contrats d’alternance à pourvoir
• 750 entreprises partenaires
• Accompagnement individualisé
• Diplômes reconnus par l’Etat

• Savoir-être, management, sécurité
• Pédagogie innovante (par projets, en
îlots, projet Voltaire, Olympiades des
métiers)
• Equipement en machines modernes
qui préparent aux métiers de demain

10 CENTRES
dans le Nord Pas-de-Calais situés au
coeur des bassins industriels et
d’emploi

Gestion des stocks
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Eléments sur les méthodes de flux tendus

Juste à temps, stock zéro, Kanban

Eléments de gestion informatisée des stocks et des approvisionnements

Niveau de stock
Fluidité des entrées
Affectation des stocks
Enregistrement des stocks
Saisie des mouvements
Gestion des matières premières, en-cours, produits finis

Modalité d’évaluation
Attestation
Contrôle des acquis en fin de formation (grille multicritères de compétences)

Suivi de la formation
Le suivi de l’exécution de l’action se fait par :

L’émargement de feuilles de présence par chaque stagiaire.
Fiche d’évaluation de stage
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