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CENTRES DE FORMATION
Lille, Boulogne, Hénin-Beaumont,
Valenciennes, Maubeuge,
Cambrai, St-Omer, Calais,
Béthune

DURÉE DE LA FORMATION
1 jour

ACCUEIL PSH
Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + afpi
• 1200 Jeunes formés par an
• 600 contrats d’alternance à pourvoir
• 500 entreprises partenaires
• Accompagnement individualisé
• Diplômes reconnus par l’Etat

• Savoir-être, management, sécurité
• Pédagogie innovante (par projets, en
îlots, projet Voltaire, Olympiades des
métiers)
• Equipement en machines modernes
qui préparent aux métiers de demain

10 CENTRES
dans le Nord Pas-de-Calais situés au
coeur des bassins industriels et
d’emploi

Public et prérequis
Salariés des entreprises qui ont ou prendront, même à temps partiel, l’animation et le
suivi des questions PSSE.

Participation active à la politique de Prévention Santé Sécurité Environnement.

Les objectifs
Comprendre et analyser le mécanisme de la tarification
Intégrer les effets de la tarification dans la gestion de l’entreprise
Proposer et développer des méthodes et des moyens d’amélioration de la
gestion des A.T.et des M.P.
Permettre aux participants d’estimer l’enjeu économique de la prévention des
accidents

Les méthodes pédagogiques et d'encadrement
Etudes de cas
Mises en situation
Travaux en sous-groupes
Apports didactiques et méthodologiques

L’AFPI acm Formation atteste que nos formateurs disposent d’un parcours
professionnel significatif en lien avec l’action de formation et de compétences
pédagogiques leur permettant de dispenser ce programme.

Programme
Les modalités de la déclaration de l’accident du travail

La maladie professionnelle

Les procédures

La tarification et son compte

Le compte employeur
La tarification

Le coût de l’accident du travail.

Les ristournes et subventions :

Les ristournes sur les cotisations, les avances et les conventions d’objectifs
La minoration de taux des A.T. trajet

Les modèles de procédures :

Déclaration d’A.T.
Documents à remettre au salarié en mission
Accident provoqué par un tiers, M.P., soins A.T. légers

Ecole PSSE - La gestion, la tarification
des AT et des MP
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Modalité d’évaluation
Attestation

Suivi de la formation
Le suivi de l’exécution de l’action se fait par :

L’émargement de feuilles de présence par chaque stagiaire.
Fiche d’évaluation de stage
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